
望奎县农业技术推广中心政事权限清单

	事项类别
	政事权限关系
	事项名称
	主要内容
	实施依据
	备注

	党建工作
	主管部门举办监督职责
	1、监督、管理事业单位党建工作；                                    2、考核、任免基层党组织负责人工作。                                           
	1、认真贯彻党的路线、方针、政策，严格遵守党的章程和国家的法律、法规，完成局党组部署的各项工作；                                                             2、坚持党管干部的原则，按照干部管理权限和规定的程序，指导基层单位班子建设；                                   3、加强党的思想建设、组织建设、作风建设、反腐倡廉建设和制度建设的领导；                                                           4、监督、管理基层党建工作。
	《中国共产党章程》、《中国共产党支部工作条例（试行）》

	

	
	事业单位自主管理职责
	1、支部建设；                         2、党员培养；                              3、党员干部监督。
	1、宣传贯彻执行党的路线方针政策，研究讨论部署党支部建设，精神文明建设和思想政治工作；                                        2、组织党员学习、发展党员、培养入党积极分子；                                      3、研究决定农业技术推广工作中的重大事项；                                              4、组织召开“三会一课”，决定会议内容和党员社会志愿服务事项；                                               5、通过党员大会选举，确定支委,支部指定党小组组长人选；                                  6、做好党员的教育、管理,监督党员按时足额上交党费；                                                   7、开展党务公开、事物公开和行风建设等工作。
	《中国共产党章程》、《中国共产党支部工作条例（试行）》、《机关党委工作要点》
	

	干部人事
	主管部门举办监督职责
	1.人事管理；                               2.社会保障。
	1.负责管理权限内领导人员的有关考核、任免、审批备案工作；                                                                                                2.根据国家和省有关政策，办理人员工资福利标准和退休审批。
	《党政领导干部选拔任用工作条例》、《干部人事档案工作条例》、《事业单位人事管理条例》
	

	
	事业单位自主管理职责
	1、 岗位设置 

2、 人员聘用
3、 考核和培训
4、 工资管理。
	1、根据人社局核定后的岗位设置数量，确定岗位聘任人选；

2、履行编制内人员调入调出、离退休审批等手续；                       3、负责人员招聘和干部任免申报、聘任合同签订、考核和奖惩等级确定，以及人事劳动统计、干部考勤管理等工作；                                         4、负责编制内专业技术人员职称评审和人才梯队建设等推荐工作；

5、负责工资管理，核定在编人员工资、津贴补贴、奖金、医疗保险、社会保险、职业年金等；

6、负责离退休人员的服务保障工作；
	机构职能、《事业单位人事管理条例》
	

	机构编制
	主管部门举办监督职责
	1.确定职能；                               2、核定编制。
	执行国家、省有关人事管理、人事改革的方针、政策、法律和法规
	《绥化市深化事业单位改革试点实施方案》、《农业技术推广法》
	

	
	事业单位自主管理职责
	根据望奎县编委有关规定,负责本单位的编制和职能管理。
	1、负责制定单位职能和内设机构职能；

2、负责编制使用申报和内设机构领导职数核定申请；

3、承担法人登记和年审工作。

4、落实编委改革实施方案。
	《农业技术推广法》、机构职能、《事业单位人事管理条例》、《绥化市深化事业单位改革试点实施方案》 
	

	收入分配
	主管部门举办监督职责
	1.加强项目资金管理。              2. 提高预算保障水平。                    
	1、督导基层事业单位严格按照国家和省里项目资金管理要求制定资金使用实施方案，依据“任务清单”的重点工作任务，公开、公平、有效地对项目资金进行分配、使用和管理。督导基层单位按规定程序做好信息公开公示工作，与相关单位联合监督检查项目资金实施情况；

2、编报部门预算，做好部门预算信息公开等工作。
	《中华人民共和国预算法》、《农业生产发展资金管理办法》
	

	
	事业单位自主管理职责
	1. 组织项目实施。             2. 加强财务管理工作。
	1、按照《黑龙江省农业农村厅项目资金管理实施办法》组织项目实施，负责项目实施方案制定、任务落实、技术指导、项目总结和典型宣传等工作；                   2、严格执行预算管理，各项收入全部纳入预算管理。

3、做好部门预、决算信息公开等工作
	《中华人民共和国预算法》、《中华人民共和国会计法》、《黑龙江省农业农村厅项目资金管理实施办法》
	

	财务资产
	主管部门举办监督职责
	1. 加强国有资产管理。
2.加强政府采购管理。      
	1、督导直属单位，加强资产和财务管理，积极稳妥做好资产处置和划拨工作；                              2、清查资产，落实“账实相符，财物分开”的管理模式；

3、按照部门预算，严格执行“政府采购”的申报流程，开展办公设备等采购，保障各项工作任务

有序开展。
	《行政单位国有资产管理暂行办法》、《事业单位国有资产管理暂行办法》、《中华人民共和国政府采购法》
	

	
	事业单位自主管理职责
	1、编制与执行部门预、决算；                                      2、加强单位国有资产管理；                            3、执行政府采购。
	1、科学合理编报部门预算、调整预算；                              2、落实部门预算执行；                                    3、项目资金绩效管理；                                             4、编写单位决算报告、财务报告；

5、严格执行国有资产清查、处置和政府采购制度。
	《中华人民共和国预算法》、《中华人民共和国会计法》、《事业单位国有资产管理暂行办法》、《中华人民共和国政府采购法》
	

	业务运行
	主管部门举办监督职责
	制定发展规划并指导实施管理；                                                             
	1、 承担推动农业科技体制改革和农机推广体系等相关体系建设以及农业科研、技术引进、成果转化和技术推广工作。                       2、指导组织实施科技培训与管理工作。
	《农业技术推广法》、
	

	
	事业单位自主管理职责
	承担全县农业新技术、新装备的引进、试验、示范与推广工作
	1、 负责全县农业新技术的引进、试验、示范、推广工作；
2、负责制定农业技术推广计划或发展规划，并组织实施；
3、承担农业技术指导、技术咨询培训、普及相关知识、提供信息服务等工作；
4、承担全县农业植物疫情普查、监测、防控工作和农作物病、虫、草、鼠、农田墒情、肥力、苗情等监测和预报预警工作；
5、承担全县农业耕种环境、耕地质量保护技术指导与监测工作；
6、承担全县农业野生植物调查、保护和有害外来生物入侵调查工作；
	《农业技术推广法》、

	

	其他
	
	
	
	
	





