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                           第一部分
部门整体绩效目标
一、总体绩效目标 TC 总体绩效目标 \f A \l 1 
       全面推行素质教育，努力提高小学教育教学质量，进一步搞好学校基础设施建设，加强校舍维修及改造学校操场建设等工作，不断地改善办学条件，努力建设好和管理好学校。
二、分项绩效目标 TC 分项绩效目标 \f A \l 1 
    1、保证保安工资按月足额全部发放。

    2、按时足额缴纳本单位残疾人保证金。

三、工作保障措施 TC 工作保障措施 \f A \l 1 
 认真实施绩效评价体系，以绩效导向的全面预算评价体系，制定科学、完善、切合实际的考核项目和标准，强化对预算管理全过程的资金使用实施考核、评价，通过绩效评价反映学校日常工作中预算执行情况、及时掌握资金使用情况、提高资金使用率，为学校领导的决策提供参考，促进学校健康全面发展。
第二部分
预算项目绩效目标

1.保安工资绩效目标表 TC 1、土地增值税清算审核服务项目资金绩效目标表 \f C \l 1 
	360009唐山南堡经济开发区第五小学
	单位：万元

	项目编码
	13021322P00000410561T
	项目名称
	保安工资

	预算规模及资金用途
	预算数
	6.48
	其中：财政资金
	6.48
	其他资金
	0

	
	2021年1-12月份两名保安人员工资。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1、维护校园安全稳定。
2、保护学校师生人生安全。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	保安人数量
	两名保安人员
	100合理安排，足额完成目标。
	按时发放，服务对象满意

	
	质量指标
	工作量完成率
	维护学校安全稳定
	合格100合理安排，足额完成目标。
	按时发放，服务对象满意

	
	时效指标
	资金支付时限
	按月支付
	及100合理安排，足额完成目标。时
	按时发放，服务对象满意

	
	成本指标
	项目总成本
	符合项目成本要求
	合格100合理安排，足额完成目标。
	按时发放，服务对象满意

	效益指标
	经济效益指标
	认真完成工作
	家庭、学校、社会和谐一致，为师生正常工作、安心学习提供保障
	合100合理安排，足额完成目标。格
	按时发放，服务对象满意

	
	社会效益指标
	树立良好形象
	家庭、学校、社会和谐一致，为师生正常工作、安心学习提供保障
	合格100合理安排，足额完成目标。
	按时发放，服务对象满意

	
	生态效益指标
	资源消耗
	家庭、学校、社会和谐一致，为师生正常工作、安心学习提供保障
	合100合理安排，足额完成目标。格
	按时发放，服务对象满意

	
	可持续影响指标
	促进产业可持续发展
	家庭、学校、社会和谐一致，为师生正常工作、安心学习提供保障
	合100合理安排，足额完成目标。格
	按时发放，服务对象满意

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	庭、学校、社会和谐一致，为师生正常工作、安心学习提供保障
	合100合理安排，足额完成目标。格
	按时发放，服务对象满意
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