附件1
风控审计部部长
具体职责如下：
（一）负责公司法律事务审核、诉讼案件管理、法律咨询服务、法治建设、外聘律师管理。
（二）负责公司合规管理，围绕公司“四体系”认证审核，探索建立全面覆盖、客观公正、专业有效和实时精准的合规管理体系，提升公司依法合规经营管理水平。
（三）负责公司风险管理，建立覆盖公司全业务、全流程、全员化的全面风险管理体系。
（四）负责公司内部控制，结合公司制度体系建设及审核工作，探索一套内部控制体系，对企业内部管理制度、风险、职责、权限、过程控制等进行梳理规范，并对管理活动进行监督。
（五）负责公司内部审计，结合上市公司审计委员会职责，制定内部审计的规章制度和流程，编制审计工作计划并实施。
（六）负责违规经营投资责任追究。
招聘要求：
（一）全日制统招本科及以上学历。
（二）法学、经济学、法律事务等相关专业背景。
（三）熟悉公司法、合同法、经济法等方面的法律法规，具有扎实的法律功底，良好的沟通和协调能力，较强的文字表达能力。能独立开展合同审查、法律咨询、风险管控等相关工作。
（四）五年以上企业法务、风控相关从业经验；两年以上团队管理经验；具有良好的职业操守，思维严谨、逻辑性强，正直、诚实、公正，具备法律等相关从业资格。
（五）年龄40周岁（含）以下，身体健康。
（六）特别优秀者条件可适当放宽。



